
 

 

„Hand in Hand - Gemeinsam Unterwegs“ 

Wir suchen eine Kita-Leitung (m/w/d) für die Kita „Pfiffikus“  

Vollzeit · unbefristet · ab 01.03.2027 

 

 

In unserer Kita „Pfiffikus“ schaffen wir mehr als nur Betreuung – wir gestalten Räume, in denen 

Kinder spielen, forschen und die Welt entdecken. Unser Team aus 21 engagierten Fachkräften 

begleitet rund 100 Kinder von 0 Jahren bis zum Schuleintritt und lebt Bildung, Kreativität und 

Teamgeist. 

 

Hier zählt nicht nur die Leitung, hier zählt Ihr Herz, Ihr Können und Ihre Vision, um unsere Kita 

gemeinsam weiterzuentwickeln. Wir sind ein offener Treffpunkt für Familien und ein Ort, an 

dem Partizipation, Vielfalt und Freude am Miteinander gelebt werden. 

 

Wir bieten Ihnen: 

• Gestaltungsspielraum pur: Sie leiten eigenverantwortlich, entwickeln Konzepte weiter 

und prägen die Zukunft unserer Kinder und Teams. 

• Ein Team, das begeistert: Kreativ, herzlich, motiviert – Zusammenarbeit wird hier 

gelebt. 

• Sicherheit & Wertschätzung: Unbefristeter Vertrag, Vergütung nach TVöD (bei 

persönlicher und fachlicher Eignung bis S16), Jahressonderzahlung, 31 Urlaubstage (zzgl. 

Freistellung am 24.12. und 31.12.), betriebliche Altersvorsorge und flexible 

Sonderregelungen. 

• Wachstum & Weiterentwicklung: Fortbildungen, Innovationsräume und Möglichkeiten, 

Ihre Ideen umzusetzen. 

• Vielfalt & Partizipation: Wir schätzen jede Persönlichkeit. 

 

Ihre Aufgaben bei uns: 

Als Leitung von Pfiffikus sind Sie das Herz unserer Kita – Sie tragen Verantwortung, fördern 

Teamkultur und stellen sicher, dass Kinder und Fachkräfte sich entfalten können.  

Im Einzelnen erwarten Sie folgende Aufgaben: 

• Pädagogische, organisatorische und personelle Leitung der Einrichtung 

• Weiterentwicklung von Konzept, Qualität und Teamkultur 

• Steuerung der Abläufe, Ressourcen und Prozesse 

• Zusammenarbeit mit Eltern, Kooperationspartnern und Diensten im Sozialraum 

• Mitwirkung bei Personalentscheidungen und Teamentwicklung 

• Förderung einer wertschätzenden Führungskultur 

• Mitarbeit an öffentlichen Veranstaltungen der Stadt – gemeinsam sichtbar 

• Weiterentwicklung und Standortsicherung ThEKiZ 

 

 

 



 

 

Das bringen Sie mit: 

− Hochschulabschluss als staatlich anerkannter 

• Kindheitspädagoge, 

• Heilpädagoge, 

• Sozialpädagogen/Sozialarbeiter, 

• Absolventen interdisziplinärer Frühförderstudiengänge, 

• Diplompädagogen, 

• Diplomerziehungswissenschaftler, 

• Absolventen einer sozialwissenschaftlichen Hochschulausbildung mit dem 

Schwerpunkt „Frühe Kindheit“, 
• Grundschullehrer sowie 

• Absolventen fachlich entsprechender Bachelor-, Master- oder 

Magisterstudiengänge. 

− mindestens dreijährige einschlägige Berufserfahrung 

− Freude an Teamarbeit und ein partizipatives Führungsverständnis  

− Organisationstalent, Empathie, Entscheidungsfreude und Kommunikationsstärke  

− Fundierte Kenntnisse im ThürKigaG und im Thüringer Bildungsplan 

− Sicherer Umgang mit MS Office und einrichtungsspezifischer Software 

 

Werden Sie Teil einer offenen, fröhlichen Kita-Gemeinschaft, in der Ideen gehört, Projekte 

gemeinsam umgesetzt und jedes Kind individuell begleitet wird. 

Wenn Sie Lust haben, Herz, Kompetenz und Ideenreichtum bei Pfiffikus einzubringen, freuen 

wir uns auf Ihre vollständige Bewerbung bis 31.07.2026, 12:00 Uhr an:  

 

Stadt Hermsdorf 

Verwaltungsgemeinschaft Hermsdorf  

Personal – Kennwort Kita-Leitung 

Am Alten Versuchsfeld 1 

07629 Hermsdorf 

 

Beachte bitte unsere Information über die Verarbeitung Deiner Daten durch die Stadt 

Hermsdorf im Rahmen des Verfahrens zur Stellenbesetzung auf unserer Homepage 

(www.vg-hermsdorf.de) unter der Rubrik Stellenausschreibungen. 

 

Aus verwaltungstechnischen Gründen erfolgt keine Eingangsbestätigung. 

 

Hinweis:  

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung stehen, werden durch die Stadt Hermsdorf 
nicht erstattet. 

http://www.vg-hermsdorf.de/

